
Bestyrelsesmøde d. 01/05 – 2014, Kl. 19:00 

Til stede: Niels, Hanne, Jan 

Afbud: Fie, Palle 

Referent: Jan 

Dagsorden 

1. Status på ny-væg projektet 

2. Ajourføring af ansættelseskontrakter 

3. Ansvarsfordeling 

4. Evt. 

5. Næste møde 

 

 

Ad. 1 – Status på ny-væg 

Resten af væggen bliver efter planen leveret næstkommende torsdag. Der mangler fortsat el/lys i hallen, 

samt en længere liste af småting - herunder bla. også færdiggørelse af trappe samt gelænder. Største 

hængeparti er madrasser, hvor der fortsat mangler at blive taget mål, samt efterfølgende indhentet priser. 

Vdr. væggen på øverste etage, så er der nogle ting der er "glippet". Leverancen fra Abekatten har ikke helt 

kunnet leve op til forventningerne, jvf. beskrivelsen fra Abekatten. Anders Friis prøver at samle op på de 

forskellige ting, så en samlet liste kan laves. Eksempelvis har der manglet nogle forskellige pinde, ligesom 

enkelte plader manglede. Dette har kostet rigtigt meget ekstra tid, og har dermed resulteret i en betydelig 

forsinkelse af projektet.  Når den sidste leverance af væg, foreligger fra Abekatten, vil Abekatten blive 

inviteret til en dialog, hvor problemerne vil blive italesat, så en løsning kan findes, til fælles tilfredshed. 

Der mangler i øvrigt at blive  lavet en regnskabsstatus for projektet, ligesom en samlet statusoversigt over 

den generelle økonomi skal laves. Dette er i særdeleshed vigtigt ift. at træffe beslutning omkring vippevæg. 

# Senest forud for næste bestyrelsesmøde skal en økonomistatus for ny-væg projektet laves, ligesom der 

skal laves en statusoversigt for den generelle økonomiske situation i klubben (Hanne) 

 

Ad. 2 – Ansættelseskontrakter 

Ansættelseskontrakten for Niels skal opdateres, så den er retvisende ift. de arbejdsopgaver han bestrider. 

Tilsvarende er der lidt usikkerhed omkring, hvilken slags løn der er blevet, og fortsat skal udbetales. Når 

detaljerne er på plads, så skulle evt. ændringer være meget nemme at indføre i ”nemløn” programmet. En 

afklaring af formen for lønudbetaling er også vigtig fremadrettet, da bla. facaderenovering kommer som en 

- givet vis lønnet - opgave senere på året. 

# Detaljer for løntype skal afklares (Niels) 

 



Ad. 3 – Ansvarsfordeling i bestyrelsen 

Da bestyrelsen var lettere amputeret, blev dette punkt aldeles ad'hoc. Der blev talt lidt om SIFA, og 

hvorledes kontakten her ønskes organiseret. Samtlige SIFA ansøgninger (Budget og SIFA blanket) 

fremsendes til Jan, til kontrol og underskrift. Efterfølgende fremsender ansøger et endeligt regnskab til Jan, 

eller Jan efterspørge et sådanne, når svar fra SIFA indløber. Mht. kommende klubtur, som Michael 

koordinerer, så sørger Niels for, at oplysninger til en SIFA ansøgning findes frem. 

Inden næste møde skal ALLE have set på, og opdateret deres input til, listen over ansvarsområder. 

# Ligger der en SIFA ansøgning fra klubtur 2013, til inspiration (Jan) 

# Koordinering af økonomi/budget med Michael ift. en SIFA ansøgning (Niels) 

# Opdatering af ansvarslisten (ALLE)  

 

Ad. 4 - Eventuelt. 

Forbundet har fremsendt en forespørgsel, vdr. turnusordninger omkring nationale konkurrencer. AaK er 

her bla. foreslået som arrangør for Junior Boulder DM i 2015. Der skal svares positivt tilbage til Carsten, 

ligesom der skal spørges til tidspunkt for afvikling. 

Opdatering af børneattester er vist ved at være på tide. Der skal i første omgang indhentes tilladelse til, at 

vi trækker en børneattest på folk, og denne skal så efterfølgende fremskaffes. Det er vores trænere vi skal 

have attester for, så det vil sige Keld, Jens Christian, Carsten, Michael, Silas og Andreas.   

# Svar til Carsten (DKLAF) omkring Junior Boulder DM i 2015 (Jan) 

# Indhente tilladelse og attester (Hanne) 

 

Ad. 5 - Næste møde 

Der forsøges med et møde i uge 20, som forhåbentligt kan koordineres over mail. 

# Rundsend forespørgsel vdr. muligheder for bestyrelsesmøde i uge 20 (Jan) 

 

 


