
Bestyrelsesmøde d. 14/06 2017 kl. 19.00
Tilstede: Rasmus, Christian, Klaus, Andreas

Referent: Andreas

1. Valg af referent til næste møde [5 min]

Andreas

2. Opgaver fra generalforsamlingen

a. Reducere brug af løs kalk uden forbud. [20 min]

Vi sætter nogle skilte op, der tilskynder god kalkskik. Andreas fremstiller dem.

Kalkposer skal væk fra madrasserne.

Der skal ophænges små koste og fejebakker, der gør det let at rydde op efter spildt kalk. Kost og 

fejebakke i hver bouldersektion, skraldespand både i top og bund. Rasmus indkøber.

b. Motivere folk til at møde op på arbejdsdage. [20 min]

Arbejdsdagen i søndags (d. 11. juni) var en positiv oplevelse med mange fremmødte.

Her er en checkliste over ting, der skal tænkes over ved arbejdsdage:

◦ Facebook-events er vigtige.

◦ Vi skal invitere pr. e-mail.

◦ Der er også en god idé at informere på forhånd om, hvad dagens opgaver er. Og at der er gratis 

med.

◦ Der bør være en chef, der har styr på programmet og på at sætte folk i gang.

◦ Alle deltagere skal have navneskilt på - så lærer vi hinanden at kende.

3. Status fra minister (status, primær/sekundær fokus) [30 min]

a. Økonomi

Overdragelsen mellem Annika og Klaus er endnu ikke færdig. Bankadgang er givet til Rasmus, og er 

på vej til Klaus. Vores bogholder er kommet i gang, og har posteret for februar-april. Det har taget 8 

timer. Vores bogholder har sendt en regning for de timer - Rasmus kontrollerer, at tilbuddet på 7000

kr. årligt faktisk omfatter de timer.

Klaus sørger for betaling af Moonboard.

b. Uddannelse

Christian er i gang med at danne et overblik over strukturen i klubben. Han har mødtes med 

Charlotte og talt om instruktører, og skal mødes med Nikolaj for at tale om træningshold - både 

børn og voksne. Desuden har Christian gjort sig nogle tanker om hvordan et nyt "velkomstkursus" 

kan udformes - en kombination at materiale fra forbundet og erfaringer fra Odense.

c. Konkurrence/Social

Anders er ikke til stede.



Vi har fået feedback fra nogle deltagere på begynderturen, der savnede dedikerede instruktører til 

at tage sig af dem. Vi er enige om, at der bør være instruktører til stede, når vi "sælger" turen som 

en begyndertur. Instruktører, der har det som deres primære opgave at tage sig af begyndere. 

Instruktører kan så evt. skiftes.

Vi foreslår, at alle betaler f.eks. 200 kr. for at "være med i pakken," og at turkoordinatoren sikrer, at 

alle, der har betalt, har mulighed for at komme med (plads i bil, etc.).

d. Praktisk/Flytte

Lene Brinkmann har tilbudt at koordinere noget rengøring. Det har vi sagt ja tak til.

Der er kommet nyt papir til printeren.

Der er valgt et endeligt projekt på SPH. Der skriver kontrakt i næste uge. Så snart det er sket, skal vi 

have fat i målfaste tegninger. Dernæst tager vi kontakt til et klatrevægsfirma, der skal komme med 

forslag til en helhedsplan for klatrehallen. Med baggrund i den, kan vi så planlægge hvilke dele, der 

skal bygges i første fase.

e. Facilitet

Stefan er ikke til stede.

f. Formand

Det primære fokus er at få Klaus sat i gang. Dernæst klubmodul. Og endelig flytningen.

4. Et par praktiske ting (minister emails/bank) [5 min]

Minister-emails skal tages i brug. Vi sætter det op umiddelbart efter dette møde.

5. Evt.

• Niels har foreslået, at klubben køber et abonnement på Magasinet klatring. Vi i bestyrelsen har ikke 

nogen stærk holdning til emnet, men tvivler på at vi kan afsætte 60 eksemplarer (som er mindstekøbet 

for en klub), selv hvis vi giver dem væk. Christian spørger Facebook, om der er interesse. Christian 

melder tilbage til Niels.

• Sommerfest: Det kunne være hyggeligt med en sommergrillfest. Christian spørger Facebook om nogen 

har lyst til at arrangere det.


