
Bestyrelsens beretning 2018 
Bestyrelsesåret 2017 startede en smule kaotisk, da det ikke lykkedes generalforsamlingen at 
vælge en kasserer. Efter generalforsamlingen den 21. marts 2017, så bestyrelsen således 
ud: Rasmus Jensen (formand), Stefan Pielmeier (genvalg), Andreas Møgelmose (“ny”), 
Anders Mølgaard (ny), Christian Buhl Sørensen (ny). Kassererposten stod tom. 

Kortsigtet plan 
Da bestyrelsen ikke var fuldtallig efter generalforsamlingen, besluttede vi at lave en 
kortsigtet plan frem mod den ekstraordinære generalforsamling. Den kortsigtede plan bestod 
af følgende punkter: 

1. Valg af ny kasserer 
2. Flytteprojekt 
3. Overgang til klubmodul 

 
Rekrutteringen af en ny kasserer havde naturligvis førsteprioritet, og for at gøre 
kassererposten mere attraktiv, besluttede vi at hyre en bogholder til klubben, samt at ændre 
kasserens godtgørelse til det højst mulige beløb. Annika, vores afgående kasserer 
indvilligede i at varetage posten frem til den ekstraordinære generalforsamling. 
 
De to øvrige punkter var også ting, der ikke kunne udskydes til en fuld bestyrelse var dannet. 
Der skulle snarligt træffes beslutning om flytning til Sportshøjskolen. Derudover var skiftet til 
Klubmodul som medlemsregistreringssystem også sat i værk i forbindelse med 
kontingentopkrævningen i april, så den skulle også følges til dørs. Overgangen til Klubmodul 
gik fint. Klubbens eksisterende medlemmer skulle have oprettet sig i systemet senest 30. 
april (for at slippe for indmeldelsesgebyr), og på den dato havde vi 205 medlemmer gjort det. 

Ekstraordinær generalforsamling 
For at få valgt en kasserer, blev der afholdt ekstraordinær generalforsamling 4. maj. Her blev 
Klaus Iversen valgt som kasserer. Vi havde håbet også at kunne hverve to ekstra 
medlemmer til de tomme pladser i bestyrelsen, men det lykkedes ikke. Vi havde dog lige 
nøjagtig nok bestyrelsesmedlemmer til at kunne konstituere en lovlig bestyrelse. 
 
Derudover blev det også endeligt besluttet, at klubben skal flytte i nye lokaler hos Aalborg 
Sportshøjskole. Valget blev truffet med stort flertal, nemlig 28 stemmer for, 0 imod, og 2 
blanke.  

  



Årets fokus 
På første bestyrelsesmøde efter at bestyrelsen var blevet fuldtallig, besluttede vi at fokusere 
på følgende punkter: 

1. Flytteprojektet 
2. Frivillighed og socialt miljø 
3. Velkomst og fastholdelse af nye medlemmer 
4. Rekruttering og markedsføring 

Flytteprojekt 
Flytteprojektet har været det altoverskyggende arbejdsområde for store dele af bestyrelsen i 
2017. Efter et stort forarbejde og lange forhandlinger blev lejekontrakten underskrevet d. 29. 
august. Flytteudvalget har været de primært ansvarlige for processen, men da Anders, 
Rasmus og Andreas udover at være i bestyrelsen også har udgjort en stor del at 
flytteudvalget, har det været uundgåeligt at have vist overlap. 
 
Undervejs i processen har vi afholdt infomøder, hvor højdepunktet var en rigtig god 
workshop (d. 9. november), hvor klubbens medlemmer kunne komme med input og idéer til 
indretningen af de nye faciliteter. Disse input har vi sendt videre til klatrevægsfirmaet 
Gubbies, der netop har lagt sidste hånd på en helhedsplan for indretningen af lokalerne. 
 
Parallelt har der været utallige møder med bygherre og entreprenør - i perioder 2-3 møder 
om ugen. Første spadestik blev taget d. 23. november og i skrivende stund er de første 
vægge blevet rejst. Der er også blevet lagt et stort arbejde i at prøve at få finansieringen på 
plads. 
 
Næste skridt bliver at indhente tilbud på opførelsen af klatrevæggene. 

Frivillighed og socialt miljø 
Vores fokus på frivillighed og det sociale miljø i klubben har ikke fået helt så meget 
kærlighed, som vi kunne have ønsket, men helt ignoreret har det heller ikke været. 
Traditionen tro har der været en velbesøgt begyndertur, denne gang til Kristiansand. Der gik 
juniorturen også til i år. 
I juni afholdt vi foredrag om Andreas og Camillas motorcykeltur fra Aalborg til Cape Town, 
og der var også sommerfest. 
I slutningen af oktober var der arrangementet Beta og Bobler, hvor vi til lejligheden fik skruet 
et sæt gode, nye ruter i boulderen, som kunne klatres i kulørt lys med et glas boblende vin i 
hånden. 

Velkomst og fastholdelse af nye medlemmer 
Det var bestyrelsens klare ønske at etablere en bedre velkomst af nye medlemmer. Indtil i år 
var sikringskurserne den eneste officielle indgang til klubben, og med boulderings stigende 
popularietet var det ikke længere holdbart. En stor del af klubbens medlemmer startede 
direkte med at bouldre og blev således aldrig ordentligt taget imod. 
I 2017 indførte vi derfor et nyt introkursus, der er obligatorisk for alle nye medlemmer. Det 
skal lære dem en lille smule om klatring, men først og fremmest skabe sociale bånd mellem 



både nye og gamle klatrere. Derfor afholdes kurserne på almindelige klubaftener, og sluttes 
af med fællesspisning for både nye og gamle. 
Sikringskurset findes naturligvis stadig til de, der vil ud at klatre højt - men nu er dette kursus 
ikke længere obligatorisk, og kan fokusere på uddannelsen i sikring. 
 
Udover introkurset har vi (eller det vil sige Lykke) sat gang i et projekt om klatring og 
integration, hvor vi af Sifa har fået bevilget gratis medlemsskab til 10 personer. 

Rekruttering og markedsføring 
Eftersom bestyrelsen var to personer i undertal, har vi ikke haft mulighed for at fokusere på 
dette ellers vigtige emne. 

Konkurrencer 
Der har i år været afholdt to konkurrencer i klubben: 

● Aalborg Open d. 18/11 (med klubmesterskaber til Caroline og Jens Chr) 
● Junior DM Bouldering 


